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1. Genel Bilgiler 

DCT Trading Dış Ticaret Anonim Şirketi (“Şirket” veya “DCT Trading”) 22.05.2007 tarihinde İstanbul’da 

kurulmuştur. Şirket’in kayıtlı merkez adresi; Ataköy 7-8-9-10. Kısım Mahallesi, Çobançeşme E-5, Yan Yol Cad. 

No:16/1 K:16 Ofis 118 Ataköy, İstanbul’dur.  

 

Şirket, pamuk ve pirinç başta olmak üzere tarım ürünleri ve emtiaların alım-satımı ve aracılığı faaliyetleri ile iştigal 

etmektedir. Şirket’in sermayesinin %98’ine sahip olduğu bağlı ortaklarından Yunanistan’da yerleşik YAKA, kiraz 

ve yaban mersini alımı, işlenmesi ve sahibi olduğu tesislerde müşteri taleplerine uygun paketlenmesi, pamuk 

emtiasının alım-satımı ve aracılığı faaliyetleri ile iştigal etmekte ve kiraz ile yaban mersini meyvelerinin bir 

kısmını yine Şirket’in sermayesinin %90’ına sahip olduğu bağlı ortaklığı olan Yunanistan’da yerleşik 

BLUEFARM’dan temin etmektedir. 

 
Emtia ticareti sadece fiziki mal alım-satımı suretiyle yapılmamaktadır, yapılandırılmış borsalarda (The New York 

Stock Exchange) kontrat alım-satımı suretiyle fiyat istikrarını etkileyecek konulara karşı ciddi bir risk yönetimi 

(hedging) faaliyeti de yürütülmektedir.  

 

Şirket pamuk tedariğini başta Türkiye, Brezilya, Türk Cumhuriyetleri, ABD ve Yunanistan olmak üzere, rekolte 

ve fiyat hareketlerine bağlı olarak birçok farklı ülkeden sağlamaktadır. 

 

Şirket’in ihracat yaptığı başlıca ülkeler arasında Pakistan, Japonya, Çin, İsviçre, Bangladeş, Endonezya, Vietnam 

ve Portekiz yer almaktadır. 

 

Şirket’in bağlı ortaklıkları olan YAKA kiraz ve yaban mersini işleme faaliyetlerini Gümülcine/Yunanistan’da 

bulunan işleme tesisinde gerçekleştirmektedir. Bölgedeki üreticilerden satın aldığı kirazların ve yaban 
mersinlerinin paketlemesini gerçekleştirdikten sonra Avrupa Birliği’ndeki büyük zincir marketlere satışını 

gerçekleştirmektedir. BLUEFARM sahibi olduğu ve kiralama suretiyle edindiği arazilerde kiraz ve yaban mersini 

üretimi yapmaktadır. 

 

Şirket, İstanbul Ticaret Odasına bağlı olup, Ticaret Sicil Numarası 627108-0’dır.  

 

Faaliyet raporunun ilgili olduğu hesap dönemleri: 

 

Bu faaliyet raporu 1 Ocak – 30 Haziran 2024 hesap dönemi faaliyetlerine ilişkindir. 

 

Kayıtlı adresler: 

 

Merkez adresi: Ataköy 7-8-9-10. Kısım Mah. Çobançeşme E-5 Yan Yol Cad. No:16/1 iç Kapı No:118 

Bakırköy/İstanbul 

Birinci Ek Ofis Şubesi: Ataköy 7-8-9-10. Kısım Mah. Çobançeşme E-5 Yan Yol Cad. No:16/1 iç Kapı No:77 

Bakırköy/İstanbul 

 

İnternet siteleri: 

 

https://www.dcttrading.com.tr/  

 

MERSİS numarası:  

0272106762600001 

 

E-posta adresi: 

info@dcttrading.com.tr 

yatirimciiliskileri@dcttrading.com.tr 

 

Telefon ve faks numaraları 

T: 0212 637 50 35  

F: 0212 637 50 89 

 

https://www.dcttrading.com.tr/
mailto:info@dcttrading.com.tr
mailto:yatirimciiliskileri@dcttrading.com.tr
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2. Şirketin Sermaye ve Ortaklık Yapısı 

 

Sermaye ve Ortaklık Yapısı  

 

Şirketin çıkarılmış sermayesi, 30 Haziran 2024 itibarıyla toplam 100.000.000 Türk Lirası olup, tamamı ödenmiştir. 

Bu sermaye her biri 1 (bir) Türk Lirası değerinde 100.000.000 adet paya ayrılmış olup, bu paylardan 35.000.000 

adedi nama yazılı A Grubu ve 65.000.000 adedi hamiline yazılı B Grubu paylardır. 

 

Şirket’in 30 Haziran 2024 tarihindeki hissedarları ve sermaye içindeki payları tarihi değerlerle aşağıdaki gibidir: 

 

  31 Mart 2022 

Hissedarlar 

Pay  

Tutarı (TL) 

Pay  

Oranı (%) 

Levent Sadık Amet(Sadık Ahmet) 95.000.000 95 

Serike Moustafa 5.000.000 5 

 Toplam 100.000.000 100 

 

Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 500.000.000 TL’dir. Pay gruplarına göre 30 Haziran 2024 tarihi itibarıyla sermaye 

yapısı aşağıdaki tabloda verilmiştir.    
 

Ortağın Adı Soyadı 
Pay 

Grubu 

 

Sermaye 

Tutarı (TL) 

Sermayedeki 

Payı (%) 

Oy Hakkı 

Oranı (%) 

Levent Sadık Amet(Sadık Ahmet) 
A 33.250.000 

95 95 
B 61.750.000 

Serike Moustafa 
A 1.750.000 

5 5 
B 3.250.000 

TOPLAM A+B 100.000.000 100 100 

 

İmtiyazlı Paylar 

A Grubu payların yönetim kuruluna aday gösterme ve genel kurulda oy imtiyazı bulunmaktadır. B Grubu payların 

hiçbir imtiyazı yoktur. İmtiyazlı payların sahip olduğu imtiyazlar Esas Sözleşme’nin ilgili yerlerinde belirtilmiştir. 

 

A Grubu payların yönetim kuruluna aday gösterme imtiyazı, Şirket yönetim kurulunun en az 5 en fazla 11 üyeden 

oluşacağı göz önünde bulundurularak, Şirket Esas Sözleşmesi’nin “Yönetim Kurulu ve Süresi” başlıklı 7’inci 

maddesinde şu şekilde düzenlenmiştir: 5 (beş) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 2 (iki) üyesi, 6 (altı) üyeden 

oluşan Yönetim Kurulu’nun 3 (üç) üyesi, 7 (yedi) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 3 (üç) üyesi, 8 (sekiz) 

üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 4 (dört) üyesi, 9 (dokuz) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 4 (dört) üyesi, 

10 (on) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 5 (beş) üyesi ve 11 (on bir) üyeden oluşan Yönetim Kurulu’nun 5 
(beş) üyesi A Grubu pay sahiplerinin çoğunluğunun gösterecekleri adaylar arasından seçilir. 

 

Şirket Esas Sözleşmesi’nin “Genel Kurul” başlıklı 10’uncu maddesi uyarınca, her bir A Grubu pay, sahibine 5 

(beş) oy hakkı verir. Her bir B Grubu pay, sahibine 1 (bir) oy hakkı verir. 
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Sahip Olunan İştirakler 

 

30 Haziran 2024 tarihi itibarıyla konsolidasyona tabi tutulan bağlı ortaklıklar ile etkinlik ortaklık oranları aşağıdaki 

gibidir: 

 

Bağlı ortaklık / 

İştirakler 

Faaliyette 

bulunduğu 

ülke 

Faaliyet alanı Ödenmiş/Çıkarılmış 

Sermayesi 

 

Şirket ile Olan 

İlişkinin Niteliği 

 

Yaka IKE  Yunanistan Taze meyve işleme, 

paketleme ve ticareti 

1.230.000 Euro Bağlı Ortaklık 

(Konsolidasyona 

Tabi) 

Bluefarm IKE Yunanistan Kiraz ve yaban 

mersini gibi tarımsal 

ürünlerin üretimi 

100.000 Euro Bağlı Ortaklık 

(Konsolidasyona 

Tabi) 

 

Bağlı Ortaklıklar 
30 Haziran 2024 

Ortaklık Oranı  

Yaka IKE %98 

Bluefarm IKE %90 

 

Şirket’in, %98 bağlı ortaklığı olan Yaka IKE, taze meyve işleme, paketleme ve ticareti yapmaktadır. 

 

Şirket’in, %90 iştiraki olan Bluefarm IKE, kiraz ve yaban mersini gibi tarımsal ürünlerin üretimi, pazarlanması ve 

satışını yapmaktadır. 

 

3. Şirketin Yönetim Organı 

 

Yönetim Kurulu 

 

Yönetim Kurulu, beş üyeden oluşmaktadır. Görev yapan Yönetim Kurulu üyelerinin isimleri ve ortaklıkta aldıkları 

görevler aşağıda yer almaktadır:  

 

Adı Soyadı Görevi 

İcracı/Bağımsız 

Yönetim Kurulu 

Üyesi Olup Olmadığı 

Görev Süresi 

Levent Sadık Amet(Sadık Ahmet)  Yönetim Kurulu Başkanı İcracı 05.02.2024-01.07.2025 

Serike Moustafa Yönetim Kurulu Başkan Vekili İcracı Olmayan 05.02.2024-01.07.2025 

Sadıkhan Sadıkahmet Yönetim Kurulu Üyesi İcracı Olmayan 05.02.2024-01.07.2025 

Mesut Bayraktaroğlu Yönetim Kurulu Üyesi İcracı Olmayan 05.02.2024-01.07.2025 

Alper Uzunyol Yönetim Kurulu Üyesi İcracı Olmayan 05.02.2024-01.07.2025 

 

Komiteler 

 

Kurumsal Yönetim İlkeleri çerçevesinde oluşturulacak komiteler; Şirket, Kurumsal Yönetim Tebliğinin 5.4’üncü 

maddesinde yer alan “Payların ilk defa halka arz edilmesi ve/veya borsada işlem görmeye başlaması için Kurula 

başvuran/başvurulan ortaklıklar, ikinci fıkrada belirtilen liste ilan edilene kadar üçüncü grupta yer alan 

ortaklıkların yükümlülüklerine tabi olacak olup, payların borsada işlem görmeye başlaması sonrasında yapılacak 

ilk genel kurul tarihi itibarıyla gerekli uyumu sağlamak zorundadır.” hükmü çerçevesinde payların halka arz 

sonrası ilk genel kurul tarihi itibari ile gerekli uyumu sağlayacaktır. Konu ile ilgili olarak gerekli çalışmalara 

başlanılmıştır. 
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Yönetici Kadrosu Hakkında Bilgiler 

 

Adı Soyadı   Görevi 

M. Armağan Saraçoğlu  CEO 

Tzıchat Salıch   Genel Müdür 

Barış Moustafa   Yaka ve Bluefarm Yönetim Kurul Başkan Yardımcısı 

Mehmet Çavuşoğlu  Yaka ve Bluefarm Yönetim Kurul Başkan Yardımcısı 

 

Çalışanlar  

 

30.06.2024 tarihi itibarıyla Dct Trading’in personel sayısı 20’dir. 

 

Yönetim Kurulu ve üst düzey yöneticiler için ücretlendirme politikası, Yönetim Kurulu üyeleri ve yöneticiler için 

ücretlendirme sistem ve uygulamalarını ve diğer hakları tanımlamak üzere hazırlanan Ücretlendirme Politikası Dct 

Trading web sitesinde yayınlanmaktadır. 

 

Personele aşağıdaki hak ve menfaatler sağlanmaktadır: 

 

Ücret ve ücretle ilgili esaslar: Normal ücret, yıllık ücret zammı, fazla mesai, bayram mesaisi ve hafta tatili 

çalışmaları. 

Ek Ödemeler: Yıllık izin ücreti, ulaşım yardımı, yemek yardımı. 

İzinler: Yıllık ücretli izin ve mazeret izinleri. 

 

4. Kar Payı Dağıtımı ve Politikası  

 
Kâr Dağıtım Politikası, SPK Kurumsal Yönetim İlkeleri çerçevesinde Yönetim Kurulu tarafından oluşturulmuştur. 

Şirket’in Kâr Dağıtım Politikası’nın izlenmesi, gözetimi, geliştirilmesi ve gerekli güncellemelerin yapılması 

Yönetim Kurulu’nun yetki ve sorumluluğu altındadır. Kâr Dağıtım Politikası’nda yapılacak değişiklikler Yönetim 

Kurulu’nun kararını takiben, gerekçesi ile birlikte özel durumların kamuya açıklanmasına ilişkin düzenlemeler 

çerçevesinde kamuya duyurulur ve genel kurul toplantısında pay sahiplerinin onayına sunularak, Şirket internet 

sitesinde (www.dcttrading.com.tr) yayımlanır. 

 
5. Üst Düzey Yöneticilere Sağlanan Faydalar 

 

Grup’un Yönetim Kurulu Üyeleri ve üst düzey yöneticilerine 1 Ocak – 30 Haziran 2024 dönemi içinde sağlanan 

faydalar toplamı 4.898.765 TL’dir. Bu tutar ücret, SGK ve Yönetim Kurulu huzur hakları gibi kısa vadeli 

faydalardan oluşmaktadır. 

 
6. Şirketin Araştırma ve Geliştirme Çalışmaları 

 

Şirketin bağlı ortaklığı olan Bluefarm; 

2021 yılında Yaka’nın ÜR-GE bahçesi olarak kullandığı 17 dönümlük arazi kiralanarak 20.000 Avro başlangıç 

sermayesiyle kurulmuştur. Yaban mersini üretimi için ÜR-GE çalışmaları yapmış ve diğer taraftan üretim için 16 

dönümlük ve 110+22 dönümlük araziler kiralanmıştır. 

BLUEFARM’ın kiralık olarak kullandığı toplamda 4 arazisi bulunmaktadır ve tüm kira sözleşmeleri 20 yıllık 

süreli sözleşmeler olarak akdedilmiştir. İlgili arazilerin kira sözleşmelerinin bitiş tarihleri aşağıdaki gibidir: 

110 dönüm Devlet/Belediye arazisi: 17.06.2041 

17 dönüm YAKA’nın mülkiyetindeki arazi: 08.07.2041 

22 dönüm arazi (Üçüncü kişiden kiralanmıştır.): 30.06.2041 

16 dönüm arazi (Üçüncü kişiden kiralanmıştır.): 31.12.2040 

 

Bluefarm, toprak dışındaki büyük saksılara yaban mersini yetiştirilmesi için ÜR-GE çalışması yapılmaktadır. 



  

7 
 

7. Dönem İçinde Esas Sözleşmede Yapılan Değişiklikler 

 

Dct Trading’in 26.01.2024 tarihinde yaptığı Olağanüstü Genel Kurul ile Esas Sözleşmenin; Şirketin Unvanı 

(Madde 2), Amaç ve Konu (Madde 3), Şirketin Merkezi ve Şubeleri (Madde 4), Şirketin Süresi (Madde 5), 

Sermaye (Madde 6), Yönetim Kurulu ve Süresi (Madde 7), Şirketin Yönetimi ve Temsili (Madde 8), Yönetim 

Kurulu Toplantıları (Madde 9), Genel Kurul (Madde 10), Bilgi Verme, Kamuyu Aydınlatma ve İlanlar (Madde 

11), Hesap Dönemi (Madde 12), Karın Tespiti ve Dağıtımı (Madde 13), Kar Payı Avansı (Madde 14), Sermaye 

Piyasası Aracı İhracı (Madde 15), Şirket Paylarının Devri (Madde 16), Bağımsız Denetim (Madde 17), Kurumsal 

Yönetim İlkelerine Uyum (Madde 18), Bağışlar (Madde 19), Azlık Hakları (Madde 20), Şirketin Sona Ermesi ve 

Tasfiyesi (Madde 21), Esas Sözleşmenin Değiştirilmesi (Madde 22), Kanuni Hükümler (Madde 23) değiştirilmiş, 

genel kurul kararı 05.02.2024 tescil edilmiş olup 08.02.2024 tarih ve 11018 sayılı Türkiye Ticaret Sicili 

Gazetesi’nde ilan edilmiştir. 

 

8. Finansal Bilgiler 

 
1 Nisan 2024 – 30 Haziran 2024 ara hesap dönemine ilişkin faaliyet raporunda, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 

28.12.2023 tarihli Kararı’na uygun olarak Türkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarını uygulayan 

Şirketin TMS 29 hükümlerine göre enflasyon muhasebesi uygulanmış ve bağımsız denetimden geçmiş finansal 

verileri esas alınmıştır. Tutarlar aksi belirtilmedikçe, 30 Haziran 2024 tarihi itibarıyla satın alma gücü esasına göre 

Türk Lirası “TL” olarak ifade edilmiştir. 
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9. Rasyolar 

 

RASYOLAR 30.06.2024 

Cari Oran 
(Dönen Varlıklar/Kısa Vadeli Yükümlülükler) 

1,16 

Likidite Oranı 

(Dönen Varlıklar–Diğer Alacaklar- Stoklar-Peşin 

Ödenmiş Giderler-Cari Dönem Vergisi ile İlgili 

Varlıklar-Diğer Dönen Varlıklar/Kısa Vadeli 

Yükümlülükler) 

0,31 

Özkaynaklar/Kısa ve Uzun Vadeli Yükümlülükler 0,60 

Hazır Değerler/Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 0,17 

Kısa ve Uzun Vadeli Yükümlülükler/Toplam Kaynaklar 0,63 

   

Alacak Tahsil Süresi  

(Ortalama Ticari Alacaklar*365/Net Satışlar)-Gün 
147 

Stok Devir Süresi  

(Ortalama Stoklar/Satışların Maliyeti*365)-Gün 
407 

Borç Ödeme Süresi  

(Ortalama Ticari Borçlar/Satışların Maliyeti*365)-Gün 
146 

Özkaynaklar/Toplam Aktifler 0,37 

Toplam Yükümlülükler/Özkaynaklar 1,67 

Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar/Toplam Kaynaklar 0,57 

 

10. Bağışlar 

 
30.06.2024 itibariyle bağış ve yardım yapılmamıştır.  

 

11. Diğer Hususlar 

 
DCT Trading, 31.07.2024 tarihinde Sermaye Piyasaları Kurulu’nun (SPK) onayı ile halka arz işlemini başarıyla 

tamamlamış ve Borsa İstanbul’da DCTTR kodu ile Ana Pazar’da işlem görmeye başlamış olup, BIST HALKA 

ARZ / BIST TÜM-100 / BIST HİZMETLER / BIST TÜM / BIST KATILIM TUM / BIST TİCARET / BIST 

ANA / BIST İSTANBUL endekslerine dahildir. Halka arz işlemi kapsamında, şirketin çıkarılmış sermayesinin 

%28,83’ü oranındaki paylar halka arz edilmiştir. Halka arz süreci, Halk Yatırım aracılığıyla yatırımcılardan gelen 

yoğun talep gelmiştir. 

 

DCT TRADİNG DIŞ TİCARET ANONİM ŞİRKETİ 
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